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DONOSTIAINN

BASES QUE REGULAN EL PROGRAMA DE AYUDAS PARA INCENTIVAR
LA CREACION DE NUEVAS EMPRESAS, PLAN IMPULSO ECONOMICO
DONOSTIA UP! 2018.

Las lineas de actuacion que se derivan del nuevo Plan de Impulso Econémico Donostia/ San
Sebastian UP! 2018 contemplan servicios y programas de ayudas dirigidas a incentivar la creaciéon
de nuevas empresas en la ciudad.

El nuevo Plan se propone desde una légica de intervencién en tres planos o &mbitos claves para la
ciudad: las Personas, las Empresas y el Territorio.

El objetivo de este Plan debe ser impulsar la inovaciéon como valor fundamental sobre el que las
empresas y personas emprendedoras deben plantear sus actuaciones.

Precisamente, la creacién de nuevas empresas como instrumento clave para la generacion de
empleo y desarrollo se presenta como un elemento en la estrategia de apuesta por la innovacion, la
competitividad, la promocion econdmica y la cohesion social en nuestro entorno.

Se trata en este caso de un programa de ayudas de cardcter general que junto al programa Ekin +
para la creacion de empresas innovadoras y/o de base tecnolégica, contribuyen a la apuesta por
incentivar la innovacion en la ciudad por medio de la creacion de empresas.

Resulta destacable la apuesta reforzada por la promocion de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres por medio de la creacion de empresas.

En este sentido, y siendo conscientes de los principales problemas que encuentran las mujeres para
emprender y que esto aumenta su indice de abandono y amplia la brecha de género, se plantean
nuevos incentivos para 2018.

Por una parte, se incentiva de forma significativa la creacion de empresas por parte de mujeres.

Ademas, con el objeto de favorecer la conciliacion entre la vida familiar y laboral, en este caso, en lo
relativo a la creacion de una empresa, asi como promover la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, se incorporan nuevos incentivos de ayudas en este sentido.

En el anterior Plan de Estimulo Econémico de Donostia UP 2017 fueron mas de 220 empresas las
apoyadas a través de esta linea de ayudas a la creacion de empresas por lo que el resultado
obtenido constata la necesidad de continuar en esta direccion.

C/ San Roque 120 - Edificio Etxe Zuri- 20.009 San Sebastian « T. 943 48 28 00 « F. 943 44 47 94 « fomentoss@donostia

www.fomentosansebastian.eus



ooNosTIA sustapena

STIAN

fomento

donostia
San 1‘~‘||1|IUP'

Illui
Tene | \| sldls

En este contexto, Fomento de San Sebastian, consciente de esta realidad econémica y de la
necesidad de continuar apoyando la creacién de nuevas empresas promueve esta nueva linea de
ayudas en 2018.

ARTICULO 1. OBJETO

Es objeto de las presentes bases apoyar la creacion de nuevos puestos de trabajo por cuenta
propia a través de:

a) La creacion de nuevas empresas con caracter general.

b) La creacién de nuevas empresas basadas en criterios de innovacion y aporte de valor afiadido a
la ciudad, en sintonia con la estrategia de impulso transversal y apuesta por el desarrollo de los
sectores estratégicos que Fomento de San Sebastian articula para el tejido econémico local.

ARTICULO 2. RECURSOS ECONOMICOS

Fomento de San Sebastian destinard a las ayudas reguladas por las presentes bases la cuantia que
se indica a continuacion: 300.000 euros.

Esta cantidad podra verse modificada si Fomento de San Sebastian asi lo decidiese.

ARTICULO 3. PERSONAS BENEFICIARIAS

Tendrd la consideracién de persona beneficiaria de la ayuda aquélla que haya de realizar la
actividad que fundament6 su otorgamiento o que se encuentre en la situacidbn que legitime su
concesion, siempre y cuando cumpla los requisitos incluidos en estas Bases y, especificamente, los
referidos a cada tipo de ayudas.

Podran ser personas beneficiarias de las ayudas las personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, asi como las agrupaciones sin personalidad de las anteriores,
vélidamente constituidas conforme al ordenamiento juridico, en las que concurran los requisitos
fijados en estas Bases. Se excluyen las sociedades patrimoniales, definidas en los términos del
articulo 14 de la Norma Foral 2/2014, de 17 de enero, del Impuesto sobre Sociedades del Territorio
Histérico de Gipuzkoa.
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En las presentes Bases se determinardn los requisitos necesarios para solicitar las ayudas
correspondientes y la forma de acreditarlos, debiendo cumplir en todo caso con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley General de Subvenciones (en adelante LGS), que a estos efectos se declara
expresamente como de aplicacion.

No podra concederse la ayuda a personas fisicas o juridicas que no se hallen al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y/o con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

No podra concederse la ayuda a personas fisicas o juridicas que hayan sido sancionadas mediante
resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones y/o ayudas, o se hallen
incursas en prohibicion legal alguna que le inhabilite para ello, incluidas las sancionadas por incurrir
en discriminacion por razén de sexo segun lo dispuesto en la disposicion final sexta de la Ley
4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

No podra concederse la ayuda a personas fisicas o juridicas que tengan deudas con el
Ayuntamiento de San Sebastidn y/o con Fomento de San Sebastian.

No podra concederse la ayuda a personas beneficiarias que tengan pendiente el reintegro, total o
parcial, de ayudas concedidas con anterioridad, mientras no se acredite que se ha realizado el
ingreso de la cantidad a reintegrar.

ARTICULO 4. REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIA' S PARA
PARTICIPAR EN ESTA CONVOCATORIA

Los requisitos a cumplir por las personas beneficiarias para participar en la convocatoria son:

a) Que el domicilio fiscal de la actividad que sea objeto de la ayuda en cuestion esté ubicado en
San Sebastidn. En caso de personas fisicas o sociedades civiles se admitird un domicilio fiscal
diferente siempre que, a juicio de Fomento, exista evidencia suficiente de que la actividad se
realiza en un establecimiento de San Sebastian.

b) En el caso de que se trate de personas juridicas, que cumplan todos los requisitos que se
enumeran a continuacion:

1. Que su activo no supere los 10 millones de euros, o que su volumen de operaciones, tal y
como se define en el Concierto Econdmico con la Comunidad Autonoma del Pais Vasco, no
supere los 10 millones de euros.

C/ San Roque 120 - Edificio Etxe Zuri- 20.009 San Sebastian « T. 943 48 28 00 « F. 943 44 47 94 « fomentoss@donostia

www.fomentosansebastian.eus


JUAN
Resaltado


sustapena

fomento

san donoslt!“a] U PI

2. Que el promedio de su plantilla no alcance las 50 personas empleadas. Para el calculo del
promedio de plantilla se consideraran los trabajadores por afio a jornada completa. En el
caso de personas trabajadoras con jornada parcial su cdmputo serd proporcional a las horas
trabajadas.

3. Que no se hallen participadas directa o indirectamente en un 25 por 100 0 mas por
empresas que no retinan alguno de los requisitos previstos en los nimeros 1y 2 anteriores.

Cuando la entidad forme parte de un grupo de sociedades conforme al articulo 42 del Cdadigo de
Comercio, las magnitudes indicadas en los nimeros 1y 2 anteriores, se referiran al conjunto de
entidades pertenecientes a dicho grupo.

A efectos del computo de activo total y del volumen de operaciones, se tendrdn en cuenta las
eliminaciones que procedan de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 del Cédigo de Comercio y
sus normas de desarrollo.

Sin perjuicio de lo indicado, no podran tener la condicién de persona beneficiaria:

» Las entidades sin animo de lucro.

« Las entidades dependientes o participadas en mas de un 25% por entidades pertenecientes al
Sector Publico (entendiendo por tal las entidades incluidas en el articulo 3 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014), por Fundaciones y Asociaciones sin animo de lucro, por sociedades
patrimoniales y/o por Colegios Profesionales.

c) Que, en relacion con las solicitudes de ayudas a la creacion de empresas en general (articulo
1.a) y a la creacién de nuevas empresas basadas en criterios de innovacién (articulo 1.b), las
personas beneficiarias deberan ademas cumplir:

1. Que el alta inicial en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas, o cuando corresponda el
alta de la declaracion censal, se produzca en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el
31 de diciembre de 2018, ambas fechas inclusive.

2. Que no se hayan matriculado en el Impuesto de Actividades Econdmicas en la misma o
similar actividad,. en los seis meses anteriores a la creacion de empresa por la que solicitan
ayuda.
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3. Que en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018 se
produzca un alta en la Seguridad Social (Régimen de Autbnomos o equivalente) de alguno
de los socios y/o socias.

4. Que previamente a la constitucion de la empresa por la que se opta a la ayuda entre sus
socios y/o socias al menos uno o una haya participado en las Sesiones de formacion que el
servicio de apoyo a las personas emprendedoras de Fomento de San Sebastian ofrece de
forma continua. Se trata del “Pack Inicio” considerado como relevante dentro del proceso de
creacion de una empresa.

No obstante, Fomento de San Sebastian podrd declarar la exencidon en la realizacion de las
mencionadas sesiones de formacion en el caso de que considere que se ha acreditado
conocimiento suficiente sobre el modelo de negocio a desarrollar.

d) Que, en relacion con las solicitudes de ayudas a la creacion de nuevas empresas basadas en

criterios de innovacion (articulo 1.b) la persona solicitante debera reunir la condicion de empresa
innovadora en los términos establecidos en el articulo 9 de estas bases.

ARTICULO 5. CONCEPTOS A SUBVENCIONAR Y CUANTIAS DE LAS AYUDAS

La cuantia de la ayuda sera de:

a) Creacion de nuevas empresas tipificadas en el artic  ulo 1.a):

Ayuda de 1.200 euros de base para el primer socio y ayuda de 500 euros de base para el
segundo y siguientes socios.

En todos los casos, serd necesario justificar un alta en el Régimen de Trabajadores Autbnomos de
la Seguridad Social (o régimen equivalente).

La cuantia de las ayudas podra verse incrementada (el incremento seré calculado sobre el importe
de base) en el caso de que la persona emprendedora se encuentre en alguno de estos supuestos:

1. Mujeres emprendedoras:

En el caso de altas promovidas por mujeres, incremento de un 20 % respecto a los importes
anteriormente indicados
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2. Pertenencia a alguno de lo colectivos con mayores dificultadades de acceso al mercado laboral:

La ayuda por cada socio 0 socia podra contar con un incremento de un 20 % en el caso de nuevas
altas de personas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral teniendo tal
consideracion, alguno de los siguientes (los colectivos no son acumulables):

e Personas de edad igual 0 menor a 35 afios.

e Personas mayores de 45

« Personas desempleadas de larga duracion. Se entiende por personas desempleadas de larga
duracion aquellas inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo durante los 18 meses anteriores al alta en el Régimen de Trabajadores Autébnomos o
equivalente, siempre que en ese periodo hayan estado en situacion de desempleo al menos 12
meses.

* Personas en riesgo de exclusion social. Se entiende por personas en riesgo de exclusion social,
ademas de los titulares de RGlI, los siguientes:

- Jovenes mayores de 18 afios y menores de 30, procedentes de Instituciones de Proteccion
de Menores.

- Personas con problemas de drogodependencias u otros trastornos adictivos que se
encuentren en proceso de rehabilitacion o reinsercion social

- Personas internadas en centros penitenciarios cuya situacion penitenciaria les permita
acceder a un empleo y cuya relacion laboral no esté incluida en el ambito de aplicacién de la
relacion laboral especial regulada en el articulo 1 del Real Decreto 782/2001, de 6 de julio, asi
como libe-rados/as condicionales y ex reclusos/as.

- Personas Menores de edad internas incluidas en el ambito de aplicacién de la Ley Organica
5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de los menores, cuya
situacion les permita acceder a un empleo y cuya relacién laboral no esté incluida en el
ambito de aplicacion de la relacion laboral especial a que se refiere el articulo 53.4 del
Reglamento de la citada Ley, aprobado por el Real Decreto 1774/2004, de 30 de julio, asi
como los que se encuentran en situacion de libertad vigilada y ex internos.

- Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por las autoridades
competentes de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.

- Personas con discapacidad (33 % o superior).

- Mujeres victimas de violencia de género.

A efectos de poder justificar la pertenencia a alguno de los colectivos expuestos, se tomara como
referencia la fecha de alta de la empresa.
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3. Personas emprendedoras con obligaciones en el ambito familiar:

Con el objeto de favorecer la conciliacion entre la vida familiar y laboral, en este caso, en lo relativo
a la creacion de una empresa, asi como promover la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, tanto en el acceso y permanencia en el empleo como en sus posibilidades de dedicacion
intensiva a las obligaciones en el ambito familar, se plantea el siguiente incremento:

La ayuda por cada socio o0 socia podra contar con un incremento de 360 euros en caso de acreditar
la conviciencia con alguna de las personas expuestas a continuacion (los conceptos no son
acumulables):

- Hijas e hijos de entre 0 y 12 afios (16 afios en el caso de que presenten una discapacidad igual
o superior al 33 %).

- Menores en régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion de
entre 0 y 12 afios (16 afios en el caso de que presenten una discapacidad igual o superior al 33
% ).

- Familiares hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad, en situacion de dependencia
acreditada.

La convivencia sera justificada por medio de certificado de empadronamiento que incluira la
relacién de personas menores y/o familiares en situacion de dependencia acreditada.

Se excepciona esta exigencia de empadronamiento conjunto con personas menores en los
supuestos de separacion, divorcio o nulidad con guarda y custodia compartida, en estos
casos, el o la menor podra estar empadronado con cualquiera de las personas que tengan
atribuida su guarda y custodia.

Los incrementos 1, 2 y 3 son acumulables.

El total de las ayudas anteriores, incluidos los incrementos sera de un maximo de 8.000 euros por
empresa.

b) Creacion de nuevas empresas tipificadas en el art  iculo 1.b):
Ayuda de 3.000 euros de base para el primer socio 0 socia y ayuda de 1.000 euros de base para

el segundo y siguientes socios 0 socias. En todos los casos serd necesario justificar un alta en el
Régimen de Trabajadores Autbnomos de la Seguridad Social (o régimen equivalente)

800+ F. 943444794 -{Uf toss@donostia.eu
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La cuantia de las ayudas podré verse incrementada (el incremento sera calculado sobre el importe
de base) en estos supuestos:

1. Empresa vinculada a los sectores estratégicos definidos por Fomento de San Sebastian:

Incremento de un 10 % en el caso de empresas vinculadas a los sectores estratégicos que Fomento
de San Sebastian determina a continuacion:
e Smart:
= Audiovisual - Digital
= Energias Renovables y Eficiencia Energética
= Tecnologias asistivas
= Surf
= Sector agroalimentario (Desarrollo del producto local)
= Disefio, confeccion, produccion y servicios profesionales vinculados a la promocion de la Moda
= Comercio
= Hosteleria

Este incremento no es acumulable aunque la empresa trabaje en varios de los sectores
mencionados.

A efectos de calificar la empresa dentro de los sectores estratégicos mencionados, serd Fomento de
San Sebastian quien lo determine.

2. Personas emprendedoras con obligaciones en el ambito familiar:

Incremento de 360 euros por cada persona emprendedora que acredite la conviciencia con alguna
de las personas detalladas y cumpliendo con lo establecido en el punto 5.a) 3. anterior.

Los incrementos 1y 2 son acumulables.

El total de las ayudas anteriores, incluidos los incrementos serd de un maximo de 10.000 euros
por empresa .

Las ayudas a la creacién de empresas en general (articulo 1.a) y a la creacion de nuevas empresas
basadas en criterios de innovacion (articulo 1.b), son incompatibles entre si.
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Los conceptos subvencionables, seran los siguientes:

Para las ayudas a la creacion de empresas en genera | (articulo 1.a ) y a la creacion de nuevas
empresas basadas en criterios de innovacion (articu lo 1.b) seran subvencionables:

1. Los gastos que sean inherentes y resulten necesarios a la puesta en marcha y funcionamiento
de los primeros meses de la empresa, y que se realicen en el periodo comprendido entre 2
meses antes del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas (IAE), o cuando corresponda
del alta de la declaracién censal, hasta 12 meses posteriores al alta, como pueden ser:

Inversiones afectas a la actividad econdmica. En el caso de adquisicion de inmovilizado
material mediante arrendamiento financiero (leasing), serdn subvencionables las cuotas sin
intereses.

Obras de acondicionamiento y/o rehabilitacion de los inmuebles afectos a la actividad
economica.

Gastos para la constitucion de la empresa, como pueden ser: licencias de apertura,
licencias de actividad, asi como otras tasas obligatorias para la puesta en marcha del
negocio.

Gastos derivados de la tramitacién y obtencion de patentes, modelos de utilidad, marcas y
disefos industriales.

Cuotas relativas al pago de la cotizacién en el régimen especial de trabajadores autbnomos
de la Seguridad Social.

Gastos de comunicacion ligados al proyecto. Entre éstos se podran incluir campafas de
publicidad, disefio de paginas web, disefio de redes sociales...

La adquisicion de empresas existentes para continuar con la actividad desarrollada por la
misma siempre que exista un informe de valoracion independiente.

En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los siguientes:

La compra de productos comerciales y/o materias primas que sean objeto de
comercializacion posterior por parte de la empresa.

La compra de materiales fungibles y material de oficina.

Suministros.

El asesoramiento fiscal, laboral, contable, juridico o administrativo relativo a la teneduria de
libros y obligaciones fiscales y contables cotidianas.

Sueldos y salarios.

El impuesto sobre el valor afiadido (IVA) y demas impuestos indirectos.

2. Los gastos de arrendamiento (alquileres) de los inmuebles afectos a la actividad econémica que
no supongan el uso de un establecimiento comercial y/o de servicios a pie de calle con atencion

www.fomentosansebastian.eus
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directa al publico, y que se realicen el periodo comprendido entre 2 meses antes del alta en el
Impuesto de Actividades Econdémicas (IAE), o cuando corresponda del alta de la declaracion
censal, hasta 12 meses posteriores al alta.

En el caso de los gastos de arrendamiento (alquileres) de los inmuebles afectos a la actividad
econOmica que si supongan el uso de un establecimiento comercial y/o de servicios a pie de calle
con atencién directa al publico, estos gastos no podran ser presentados como subvencionable en
esta convocatoria de ayudas. Fomento de San Sebastian cuenta para ello con una convocatoria
propia y especifica de ayudas para 2018.

ARTICULO 6. CONCURRENCIA CON OTRAS AYUDAS

La concesion de estas ayudas sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos otorgadas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin perjuicio
de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones
concurrentes, siempre que cumplan las siguientes condiciones:

» Las ayudas establecidas en las presentes Bases respetaran las reglas de “minimis” establecidas
en el Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, publicado en
el DOUE de 24 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la UE a las ayudas de minimis.

« El importe de la ayuda percibida conforme a lo indicado en estas Bases en ningun caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

En todo caso, la concesion de estas ayudas si sera incompatible con la concesion de ayudas
recogidas en el programa Ekin + para la creacion, crecimiento y consolicacion de nuevas inicitivas
empresariales innovadoras que Fomento de San Sebastian gestiona para 2018.

ARTICULO 7. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR .
El plazo de presentacion de las ayudas seré:

» Para las ayudas a la creacion de empresas en general (articulo 1.a) y a la creacién de nuevas
empresas basadas en criterios de innovacion (articulo 1.b) el plazo maximo serd de dos meses
desde la fecha de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas, o cuando corresponda del
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alta de la declaracién censal, y siempre antes del 31 de diciembre de 2018 . Si el alta ha sido
anterior a la publicacion del anuncio de las bases el plazo sera de dos meses desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Las solicitudes podran presentarse de forma telematica o presencial.

Las solicitudes teleméticas se realizardn a través de la web de Fomento de San Sebastidn
(www.fomentosansebastian.eus) conforme a los requerimientos en ella establecidos. El horario de
atencion telefénica sera el que se referencie en la web de Fomento de San Sebastian.

Las solicitudes presenciales se presentaran en los Servicios Centrales de Informacién de Fomento
de San Sebastian, c/ Reina Regente 8, Edificio Teatro Victoria Eugenia, 20.003 San Sebastian en el
horario de atencion al publico al que se referencie en la web de Fomento de San Sebastian.

Las solicitudes presenciales se deberan presentar en soporte papel.

Para cualquier informacién o consulta 943.482800 o fomentoss@donostia.eus, indicando como
referencia: ayuda creacién

Junto con el impreso de solicitud correspondiente se adjuntara toda la documentacion administrativa
requerida en estas Bases.

Las empresas o entidades interesadas en solicitar esta ayuda economica debera presentar la
siguiente documentacién con caracter general:

Documentacion general.

* Hoja de Solicitud (Anexo “Solicitud”).

= Relacion de personas promotoras de la empresa que optan a la ayuda (Anexo “Personas
promotoras”)

« Ficha de alta de datos bancarios de la persona o entidad solicitante de la ayuda, sellada por
la entidad bancaria correspondiente (Anexo “Datos Bancarios”)

e Copia del DNI del solicitante, si es persona fisica.

» Sies persona juridica, copia del CIF del solicitante y, en su caso, DNI del firmante.

« Si es persona juridica, escritura o documentos de constitucion, los Estatutos o el acta
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda, segun el tipo de persona
juridica de que se trate. En el supuesto de las Sociedades Civiles sin personalidad juridica
propia, se incluird el contrato privado sellado por Hacienda Foral.
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Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de la empresa solicitante de la ayuda.

Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social de la empresa solicitante de la ayuda.

Copia de alta en Impuesto sobre Actividades Econémicas (modelo 840 Hacienda foral), o en
el caso de las actividades agricolas, las ganaderas dependientes, las forestales y las
pesqueras, copia del alta de la declaracién censal (modelo 036 Hacienda Foral)

Documento actualizado de actividades econdmicas-histérico emitido por la Diputacion Foral
de Gipuzkoa de la empresa solicitante de la ayuda.

Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastidn acreditativo de que el solicitante de la
ayuda no tiene deudas con el mismo o0, en su defecto, autorizacion expresa para que
Fomento de San Sebastian obtenga directamente dicha informacién del propio
Ayuntamiento.

Valoracién de los criterios de innovacion y aporte afiadido a la ciudad (Anexo “Valoracion de
los criterios de innovacion y aporte afiadido a la ciudad.”), sélo para los que quieran optar a
la ayuda de Creacion de nuevas empresas tipificadas en el articulo 1.b),

Copia del parte de alta en el Régimen de Auténomos o régimen equivalente, de cada uno de
los/as promotores/as que optan a la ayuda.

Copia del DNI de todos los/as promotores/as que optan a la ayuda.

Documentacion justificativa de pertenecer a alguno de los colectivos desfavorecidos que se
describen en el articulo 5.a.

Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda

Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda
Documento actualizado de actividades econdmicas-histérico emitido por la Diputacion Foral
de Gipuzkoa, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda

Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastian acreditativo de que cada una de las
personas que opte a la ayuda no tiene deudas con el mismo o, en su defecto, autorizacién
expresa para que Fomento de San Sebastian obtenga directamente dicha informacion del
propio Ayuntamiento.

Copia del Titulo acreditativo de haber cursado el “Pack Inicio” de Fomento de San Sebastian.
En su defecto hacer constar la peticién de exencion del mismo.

Copia de las facturas y justificante del pago de las mismas, conforme a lo estipulado en el
articulo 5. (estos documentos podran ser presentados en el momento de la solicitud o bien
en el momento de la justificacion)

Declaracion de gastos y pagos (Anexo “Declaracion de gastos y pagos”).
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e Aguellas personas juridicas que estén participadas directa o indirectamente en un 25 por
100 6 méas por otras empresas deberan presentar, debidamente firmado por la persona
participante el anexo “Declaracion Responsable empresa participante”.

En caso de justificar gastos por alquiler (sélo en el caso de inmuebles afectos a la actividad
econdémica que no supongan el uso de un establecimiento comercial y/o de servicios a pie de calle
con atencién directa al publico) se debera presentar:

« Contrato de arrendamiento debidamente firmado por ambas partes.

» Copia de las facturas y justificantes de pago en concepto de arrendamiento.(estos
documentos podran ser presentados en el momento de la solicitud o bien en el momento de
la justificacion).

En caso de los incrementos de ayudas para las personas emprendedoras con obligaciones en el
ambito familiar:

e Certificado de empadronamiento que acredite la convivencia con las personas menores y/o
con familiares en situacion de dependencia.

« Documentacion que acredite el grado de parentesco familiar y en los casos de acogimiento
familiar permanente o guarda con fines de adopcion, certificado al respecto.

« En el caso de menores, documentacion que acredite su edad.

» En el caso de personas en situacion de dependencia, certificado de dependencia.

La persona beneficiaria asume toda la responsabilidad sobre la veracidad de todas las
declaraciones responsables realizadas asi como del resto de documentacién presentada.

En caso de que las empresas o entidades interesadas, previamente a esta solicitud haya
presentado para alguna de las ayudas de la convocatoria del afio 2017 o 2018 ante Fomento de
San Sebastian la totalidad o parte de la documentacion que se recoge en este apartado, no sera
necesario volver a presentar dicha documentacion. En todo caso, la documentacion deberd seguir
estando vigente y no haber sufrido variacion en sus datos.

ARTICULO 8. SUBSANACION DE LOS DEFECTOS DE LAS SOLI CITUDES

En el momento del registro de la solicitud se deberd adjuntar el impreso de solicitud junto con la
documentacioén requerida en estas Bases.

Si revisada toda la documentacion, se comprueba que dicha solicitud no estd cumplimentada en
todos sus términos, o no fueran acompafadas de la documentacion que se relaciona para cada una
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de las actuaciones subvencionables, se requerird a la persona o entidad solicitante para que, en el
plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacién
de que, si asi no lo hiciera, se excluird dicha solicitud, sin mas tramite, dictando en consecuencia
resolucion al respecto.
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La documentacion se debera presentar de forma telématica o presencial, utilizando el mismo canal
de presentacion en el que se realizo la solicitud. No se adminitan las justificaciones presentadas por
correo electronico.

La concesion o denegacion de las ayudas se realizard mediante resolucion expresa dictada por
Fomento de San Sebastian.

ARTICULO 9. TRAMITACION Y RESOLUCION DE LA AYUDA

Las solicitudes serdn evaluadas y resueltas por orden de registro hasta agotar los recursos
econdmicos destinados a cada ayuda, de acuerdo con el articulo 2 de las presentes Bases.

El plazo para emitir la resolucion de la ayuda solicitada serda de dos meses desde la fecha de
registro de la solicitud, sin contar dentro de dicho plazo los periodos de subsanacion de la
documentacién. La no emision de la resolucidén del otorgamiento de la ayuda en el plazo estipulado
no supondrd la concesién de la misma.

En el caso de las ayudas a la creacion de empresas, sera Fomento de San Sebastian quien, en
base a la informacién aportada por la empresa en el momento de la solicitud, determine si
corresponde a las ayudas a la creacion de empresas en general (articulo 1.a) y a la creacion de
nuevas empresas basadas en criterios de innovacion (articulo 1.b).

Los criterios que Fomento San Sebastian tomara en cuenta a la hora de determinar si una solicitud
corresponde a la categoria de ayudas a la creacion de nuevas empresas basadas en criterios de
innovacion (articulo 1.b) seran los siguientes:

VALORACION EMPRESA INNOVADORA 50
1. GRADO DE VINCULACION CON I+D+iy TECNOLOGIA 15
2. GRADO DE INNOVACION EMPRESARIAL Y VIABILIDAD 30
3. CREACION DE EMPLEO 5
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Se incluird la solicitud en la categoria de ayudas a la creacion de nuevas empresas basadas en
criterios de innovacioén (articulo 1.b) siempre que obtenga un minimo 25 puntos en esta valoracion.
De no lograr esa puntuacion la solicitud se incluird en la categoria de ayudas a la creacion de
empresas con caracter general (articulo 1.a).

Fomento de San Sebastian podra contactar con las personas que hayan presentado aquellos
proyectos que no superen esta puntuaciéon minima, pero que tengan una puntuacion igual o superior
a 20 puntos, para contrastar el correcto entendimiento del proyecto.

No sera necesario realizar esta valoracion para incluir la solicitud en la categoria de ayudas a la
creacion de nuevas empresas basadas en criterios de innovacion (articulo 1.b) cuando la empresa
solicitante haya participado en alguno de los programas de impulso al emprendizaje de alto
potencial que Fomento de San Sebastian gestiona (Programa Yuzz - Explorer de impulso al
emprendizaje joven e innovador, Programa Pop Up Commerce para el testeo de ideas de negocio
innovadoras) o pueda gestionar.

La concesion o denegacion de la ayuda se realizara mediante resolucion expresa por parte de
Fomento de San Sebastian.

Las resoluciones serdn comunicadas a las personas solicitantes y se publicaran las listas de
personas beneficiarias.

Las notificaciones relativas a esta convocatoria se practicaran por medios electrénicos a traves de la
direccién electronica comunicada en la solicitud. La persona beneficiaria podra modificar, el medio
de comunicacién con Fomento de San Sebastian. Para ello debera presentar un escrito en los
Servicios Centrales de Informacion de Fomento de San Sebastian, ¢/ Reina Regente 8, Edificio
Teatro Victoria Eugenia, 20.003 San Sebastian, solicitando la recepcién de las notificaciones
relativas a esta convocatoria por correo ordinario. Se deberd indicar también la direccién de
notificacion en caso de ser distinta a la direccion de la empresa indicada en la solicitud.

En caso de discrepancia con la resolucion emitida, se podran presentar alegaciones en el plazo
maximo de un mes desde la fecha de esta resolucion y se estard a lo que determine Fomento de
San Sebastian sometiéndose ambas partes, en su caso, a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales de San Sebastian.
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ARTICULO 10. JUSTIFICACION Y ABONO DE LAS AYUDAS

Se admitiran como gastos subvencionables, con caracter general, aquéllos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo
establecido por estas Bases. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables
podré ser superior al valor del mercado.

Sera de aplicacion a los gastos subvencionables, por expresa remision, el articulo 31 de la LGS.
La justificacién y abono de las ayudas se efectuara de la siguiente manera:
Las ayudas a la creacion de empresas (articulos 1.a ), 1.b)) se realizara en dos pagos:

El primero de ellos  se realizara a la fecha de resolucion de la ayuda y ascendera a la cuantia de
gastos justificados en el momento de la soclicitud hasta una maximo del 50% de la ayuda
concedida.

El segundo de los pagos , se efectuard transcurridos los 12 meses desde la fecha de alta de la
empresa (fecha en el Impuesto de Actividades Econdmicas, o cuando corresponda fecha de alta de
la declaracién censal) y una vez presentada la justificacion final. EI abono serd por la cantidad
restante justificada hasta el madximo de la ayuda concedida.

En cualquier caso, el segundo de los pagos estara condicionado a la permanencia de la empresa
durante los primeros 12 meses de actividad.

En el supuesto de bajas producidas antes del transcurso de este plazo, serd necesario argumentar
el cierre anticipado aportando documentacion de los motivos objetivos y justificados. Incluso en este
supuesto justificado, no se podra optar al segundo de los pagos.

El plazo maximo para la presentacion de la justificacion final serd de 1 mes una vez transcurridos 12
meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, o cuando corresponda fecha de alta de la declaracion censal).

En caso de no cumplir estos plazos, se entendera desestimada la ayuda.

La documentacion a presentar por la persona beneficiaria para la justificacion y abono de la ayuda
es la siguiente:

=  Anexo: “Justificacion”.
= Anexo “Personas Promotoras”
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= Declaracién de Gastos y Pagos segun articulo 5 de las presentes bases. (Anexo “Declaracion
de Gastos y Pagos”).

= Documentos acreditativos de los gastos objeto de subvencion y justificante de los pagos
realizados, en ambos casos en caso de no haberlos presentado en el momento de la solicitud.

= Documento de actividades econdmicas-historico emitido por Hacienda que acredite que la
empresa se ha mantenido durante un periodo minimo de 12 meses desde la fecha de alta de la
empresa (fecha de alta en el Impuesto de Actividades Econ6micas o cuando corresponda fecha
de alta de la declaracion censal).

= Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de la empresa solicitante de la ayuda.

= Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con
la Seguridad Social de la empresa solicitante de la ayuda.

= Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastian acreditativo de que el solicitante de la ayuda
no tiene deudas con el mismo o, en su defecto, autorizacion expresa para que Fomento de San
Sebastian obtenga directamente dicha informacion del propio Ayuntamiento. (Incluida en el
Anexo “Justificacion”)

= Declaracion jurada del resto de ayudas solicitadas o recibidas hasta la fecha, a entidades
privadas o publicas para la misma finalidad. (incluida en el “Justificacion”)

= Vida Laboral de cada una de las personas promotoras que optan a la Ayuda, emitida una vez
transcurridos 12 meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas o cuando corresponda fecha de alta de la declaracion censal)

= Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda

= Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con
la Seguridad Social, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda

= Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastian acreditativo de que cada una de las personas
que opte a la ayuda no tiene deudas con el mismo o, en su defecto, autorizacién expresa para
que Fomento de San Sebastian obtenga directamente dicha informacion del propio
Ayuntamiento. (Incluida en el Anexo “Personas Promotoras”).

La documentacion se debera presentar de forma telematica o presencial, utilizando el mismo canal
de presentacion en el que se realiz6 la solicitud. No se admitiran las justificaciones presentadas por
correo electronico.

ARTICULO 11. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIA RIAS

Las personas beneficiarias de estas ayudas asumirdn las obligaciones generales recogidas en el
articulo 14 de la LGS, que a estos efectos se declara expresamente como de aplicacién, con
referencia (enunciativa y no limitativa) a las siguientes obligaciones:
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Destinar la aportacion a la realizacion de las actividades subvencionadas.

Presentar la documentacion requerida para la justificacibn de los gastos subvencionables
acorde a la forma y tiempo establecidos.

Conservar los documentos justificativos de la aplicaciébn de las ayudas percibidas, en tanto
puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y/o inspeccion y, en todo caso, durante el
plazo estipulado en la normativa de aplicacion.

Contabilizar la totalidad de los gastos e ingresos de las actividades en que consista el proyecto.
Llevar correctamente los libros de contabilidad, cuando esté obligada a ello.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Comunicar a Fomento de San Sebastian la modificacion de cualquier circunstancia, tanto
subjetiva como objetiva, que hubiese sido tenida en cuenta para la concesion de las ayudas.
Facilitar cuanta informacién sea requerida por Fomento de San Sebastian en el ejercicio de sus
funciones respecto a las ayudas concedidas.

Comunicar a Fomento de San Sebastidn la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
u otros recursos percibidos para la misma finalidad.

Participar en las jornadas (Presentacion de proyectos, actividades, seguimiento de resultado,
etc.) que Fomento de San Sebastidn pudiera convocar en relacion con la ayuda percibida.
Informar a Fomento de San Sebastian de cualquier circunstancia que modifique las condiciones
presentadas en la solicitud objeto de ayuda.

Colaborar, en su caso, con Fomento de San Sebastian en las actuaciones de control financiero
y de comprobacion que pudiera llevar a cabo, poniendo a su disposicion cuanta informacién y
documentacién le sea requerida.

Contar con cuantas licencias y permisos fuesen necesarios para el ejercicio de la actividad
objeto de ayuda.

Cumplir los requisitos indicados en los articulos 3 y 4 de estas Bases

Mantener la empresa y el alta de los socios y socias que han dado lugar a la ayuda durante un
periodo minimo de 12 meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el Impuesto
de Actividades Econdmicas, o cuando corresponda fecha del alta de la declaracién censal),
salvo que justifiquen el cierre anticipado de la empresa por motivos objetivos y justificados.
Garantizar el uso de las lenguas oficiales de la CAPV (dando prioridad al euskera) en los
soportes de comunicacion (web, rrss, emailings, megafonia, etc...), edicion de materiales de
promocion y difusion, lenguaje en jornadas y eventos organizados, etc...

Las entidades solicitantes podran solicitar asesoramiento al servicio de Euskera del
Ayuntamiento de San Sebastian para la traduccion de textos y para la correccién de estos
(traducciones como maximo de 1.000 caracteres en un mes y para las correcciones de 9.000
caracteres), siempre y cuando se cumplan los requisitos y caracteristicas del servicio.
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ARTICULO 12. REINTEGRO

La persona beneficiaria debera proceder al reintegro de la aportacion que hubiere percibido, mas el
interés legal del dinero —desde el momento en que se haya efectuado el pago de las cantidades
aportadas-, en cualquiera de los siguientes supuestos:

- Incumplimiento grave y reiterado de las obligaciones previstas en las presentes Bases.

- Incumplimiento de la obligacién de justificar el destino de la aportacion en los términos previstos en
las presentes Bases, asi como la justificacion insuficiente.

- Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion e inspeccion que
pudieran ser practicadas sobre la actividad del beneficiario, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a las aportaciones percibidas, la realidad y regularidad de
las actividades financiadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

- En caso de sobrefinanciacion de la actividad, en la cuantia no gastada o sobrefinanciada.

Procedera el reintegro de la aportacion con la constatacion, por parte de Fomento de San Sebastian
y envio al beneficiario, en las condiciones descritas a continuacion, de la concurrencia de alguna de
las causas establecidas en la presente Bases.

El reintegro deberé realizarse en el plazo de noventa (90) dias naturales desde que Fomento de
San Sebastian envie, por burofax, al beneficiario la concurrencia de alguna de las causas de
reintegro previstas en este articulo.

En los supuestos de que concurra alguna de las causas de reintegro antedichas, se producird

asimismo la pérdida del derecho del beneficiario al cobro de las cantidades que, en su caso,
pudieran quedar pendientes de abono.
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ARTICULO 13. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSON AL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.1 de la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de
Datos de Carécter Personal (LOPD), se informa a los solicitantes de las ayudas reguladas en las
presentes Bases de que los datos de caracter personal que proporcionen a través de la
correspondiente solicitud, asi como durante la tramitacion y/o durante la gestién de las mismas una
vez concedidas, seran incorporados a uno o Vvarios Ficheros de datos titularidad del
AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN y gestionados por FOMENTO DE SAN SEBASTIAN, S.A,,
cuya finalidad es, por un lado, realizar la gestion de politicas activas para la busqueda de empleo y,
por otro, el envio de informacién promocional sobre los servicios y actividades de FOMENTO DE
SAN SEBASTIAN, S.A. en el caso de gue el solicitante manifieste su consentimiento en la
correspondiente solicitud.

Salvo en caso de indicarse expresamente lo contrario, los datos solicitados son necesarios para
poder dar curso a las solicitudes. El titular de los datos de caracter personal responde de la
veracidad y exactitud de los datos proporcionados.

En caso de que el solicitante comunique datos personales de terceros, dicho solicitante debera
haber obtenido el consentimiento previo de los afectados para dicha comunicacion de datos.

Le informamos que sus datos personales podran ser cedidos a entidades oferentes de empleo, asi
como, cuando ello resulte necesario, a entidades nacionales y/o europeas que, en su caso,
financien las ayudas y/o colaboren con FOMENTO DE SAN SEBASTIAN, S.A. en su gestion.

Asimismo, se informa que la concesion de los servicios y ayudas solicitadas puede conllevar la
publicacion de los datos identificativos de los beneficiarios en la pagina web de FOMENTO DE SAN
SEBASTIAN, S.A, junto con el importe de la ayuda, asi como en el Boletin Oficial de Gipuzkoa o
diario oficial correspondiente si resultase necesario.

Los interesados podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién en
relacion a sus datos personales, mediante escrito dirigido al Servicio Udallnfo del AYUNTAMIENTO
DE SAN SEBASTIAN, C/ Igentea, 1, C.P. 20003 San Sebastian, acompafiando copia de su DNI
para acreditar su identidad.
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ARTICULO 14. DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor y aceptacion.

Las presentes Bases seran anunciadas a través del Boletin Oficial de Gipuzkoa y entraran en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el mismo.

La presentacién de la solicitud por parte de los interesados supone la plena aceptacion de sus
Bases.

Exoneracion de responsabilidad.

La persona beneficiaria sera la unica responsable de los dafios personales y/o materiales que se
originen como consecuencia de las actuaciones previas o posteriores a la realizacién de la actividad
objeto de la ayuda o como consecuencia de la misma, dejando indemne a Fomento de San
Sebastian de cualquier responsabilidad por dichos conceptos.

ARTICULO 15. REGIMEN JURIDICO

Las ayudas que se otorguen se regiran por las normas contenidas en las presentes Bases y
supletoriamente, por las normas contenidas en la LGS y su Reglamenteo de desarrollo aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la LGS (en
adelante, RLGS), si bien exclusivamente en cuanto a los principios de gestion contenidos en dicha
LGS y los de informacién a que se hace referencia en su articulo 20, todo ello en virtud del articulo
3.2 parrafo segundo de la misma, que determina dicha aplicacion.

En otro caso, los referidos LGS y RLGS s6lo seran de aplicacién en cuanto las presentes Bases
realicen remisiones expresas a dichos textos legales.

En San Sebastian, a 8 de junio de 2018

Ernesto Gasco
Vicepresidente de Fomento de San Sebastian, S.A.
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