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BASES QUE REGULAN EL PROGRAMA DE AYUDAS PARA APOYAR LA CREACION
DE NUEVAS EMPRESA 2021 EN DONOSTIA- SAN SEBA§TIAN. PLAN DE
REACTIVACION ECONOMICA (PREK). “AYUDAS A LA CREACION DE EMPRESAS
2021”.

PRELIMINAR

Fomento de San Sebastian S.A., sociedad de desarrollo econémico del Ayuntamiento de San
Sebastian, tiene por objeto la promocion de politicas y actuaciones que, bajo criterios de
sostenibilidad e innovacion, impulsan la generacion de actividad econémica, el empleo de calidad
y el desarrollo de oportunidades y proyectos para el desarrollo socioeconémico de la ciudad.

El apoyo a nuevos proyectos emprendedores de la ciudad ha sido siempre uno de importantes
ejes de actuacion de Fomento de San Sebastian dado que la creacion de nuevas empresas es la
clave para la generacion de empleo y desarrollo, asi como un elemento fundamental en la
estrategia para la innovacion, la competitividad, la promocién econémica y la cohesion social en
nuestro entorno.

Fomento de San Sebastian da soporte a las personas emprendedoras de la ciudad en el estudio
y andlisis de sus ideas y proyectos de negocio a través de los servicios y programas disefiados
para los diferentes momentos de maduracién que estos proyectos puedan tener. Con el
asesoramiento y formacién ofrecidos se mejoran las capacidades de gestién y se afianza la
viabilidad de los proyectos para crear las empresas con mayores garantias.

El afio 2020 ha aumentado de manera muy significativa el grado de incertidumbre en el que
surgen las nuevas empresas. La crisis econdémica que ha generado la pandemia ocasionada por
el Covid-19 ha supuesto la ralentizacion de la actividad econdémica incluso la completa
paralizacién en algunos sectores. Pero como en cualquier periodo de cambio profundos, surgen
también nuevas oportunidades de negocio y aunque en menor medida, se han seguido creando
empresas.

Fomento de San Sebastian ha continuado con el apoyo al emprendimiento a través de sus
servicios y programas en los que se ha atendido alrededor de 500 personas emprendedoras y el
Plan de Reactivacién econémica PREK 2020 ha apoyado tanto la constitucion de 143 nuevas
empresas como a la consolidacion y mantenimiento de 131 empresas de maximo 15 meses de
antigiiedad. Estos servicios se han complementado ademas con una programacion de webinars
enfocadas al emprendimiento que interesaron a mas de 150 personas con ideas de negocio.

El Plan de Reactivacion econémica 2021 apuesta una vez mas por dar apoyo a las nuevas
empresas creadas en la ciudad durante el afio 2021. Empresas que contribuyen al desarrollo
econdémico de la ciudad y a la creacion de empleo.
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DISPOSICIONES

ARTICULO 1. OBJETO

El objeto de estas ayudas es apoyar la creacién de nuevas empresas en el &mbito territorial de
San Sebastian.

Se apoyara de manera especial a través de incrementos econdémicos a aquellas empresas que:

- Estén promovidas por mujeres

- Estén promovidas por colectivos con mayor dificultad de acceso al mercado laboral.

- Pertenezcan a un cluster impulsado y dinamizado por Fomento de San Sebastian o
desarrolle su actividad en un establecimiento comercial en alquiler a pie de calle.

- Se trate de un proyecto empresarial de caracter innovador.

- Iniciativas ligadas a propuestas logisticas de ultima milla y cero emisiones, proyectos en
el ambito de las biociencias o inteligencia artificial.

- Aquellas cuyo centro de trabajo se ubique en los barrios identificados en la estrategia de
impulso de Fomento de San Sebastian

- Promuevan la creacion de puestos de trabajo, tanto por cuenta propia (2° socio/a) como
por la contratacién de personal.

Junto con otros servicios y programas de Fomento de San Sebastian, en esta convocatoria de
ayudas promueve la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, favorece la integracion
de colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado laboral y apoya la conciliacién de
la vida laboral y familiar.

ARTICULO 2. RECURSOS ECONOMICOS
Fomento de San Sebastian destinara a estas ayudas la cuantia de 300.000 euros.

Esta cantidad podra verse modificada si Fomento de San Sebastian asi lo decidiese.

ARTICULO 3. PERSONAS BENEFICIARIAS

Tendra la consideracion de persona beneficiaria de la ayuda aquélla que haya de realizar la
actividad que fundament6 su otorgamiento o que se encuentre en la situacion que legitime su
concesion, siempre y cuando cumpla los requisitos incluidos en estas Bases y, especificamente,
los referidos a cada tipo de ayudas.

Podran ser personas beneficiarias de las ayudas las personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, asi como las agrupaciones sin personalidad de las anteriores,
validamente constituidas conforme al ordenamiento juridico, en las que concurran los requisitos
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fijados en estas Bases. Se excluyen las sociedades patrimoniales, definidas en los términos del
articulo 14 de la Norma Foral 2/2014, de 17 de enero, del Impuesto sobre Sociedades del
Territorio Histérico de Gipuzkoa.

En las presentes Bases se determinaran los requisitos necesarios para solicitar las ayudas
correspondientes y la forma de acreditarlos, debiendo cumplir en todo caso con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley General de Subvenciones (en adelante LGS), que a estos efectos se declara
expresamente como de aplicacion.

No podra concederse la ayuda a personas fisicas o juridicas:

e Que no se hallen al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y/o con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

e Que hayan sido sancionadas mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones y/o ayudas, o se hallen incursas en prohibicion legal alguna que le
inhabilite para ello, incluidas las sancionadas por incurrir en discriminacién por razén de sexo
segun lo dispuesto en la disposicion final sexta de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la
Igualdad de Mujeres y Hombres.

e Que tengan deudas con el Ayuntamiento de San Sebastian y/o con Fomento de San
Sebastian.

e Que tengan pendiente el reintegro, total o parcial, de ayudas concedidas con anterioridad,
mientras no se acredite que se ha realizado el ingreso de la cantidad a reintegrar.

ARTICULO 4. REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS PARA
PARTICIPAR EN ESTA CONVOCATORIA

Los requisitos a cumplir por las personas beneficiarias para participar en la convocatoria son:

a. Que el domicilio fiscal de la actividad y centro de trabajo que sea objeto de la ayuda en
cuestion esté ubicado en San Sebastian. En caso de personas fisicas o sociedades civiles
se admitira un domicilio social y fiscal diferente siempre que, a juicio de Fomento, exista
evidencia suficiente de que la actividad se realiza en un centro de trabajo de San
Sebastian.

b. Que la creacién de la empresa y su alta inicial en el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, o cuando corresponda el alta de la declaracidn censal, se produzca entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2021, ambas fechas inclusive.

c. Que no se trate de nuevas empresas surgidas a partir del mero cambio de la forma juridica
de una empresa anterior ya existente y en activo.
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d. Queentre el ldeeneroy el 31 de diciembre de 2021 se produzca un alta en la Seguridad
Social (Régimen de Autbnomos o equivalente) de alguno de los socios y/o socias o en el
Régimen General por contratacion de personal.

Se podra solicitar la ayuda, tanto en caso de nuevas altas en el Régimen de autbnomos
0 equivalente como en aquellos supuestos en los que estando ya de alta en el Régimen
de Autbnomos o equivalente, se cree una nueva empresa y se genere empleo, tanto con
la incorporacion de nuevos socios/as 0 a través de contratacion de personal para la
empresa creada.

e. Que previamente a la constitucion de la empresa por la que se opta a la ayuda alguna
socia o socio haya completado las sesiones de formacion que Fomento de San Sebastian
ofrece periddicamente.

No obstante, Fomento de San Sebastian podra declarar la exencion en la realizacion de
dicha formacion en caso de se haya acreditado un conocimiento suficiente sobre el
modelo de negocio a desarrollar mediante estudios/formacion, experiencia o por contar
con un Plan de empresa. El contenido minimo del Plan de empresa debera incluir:
Identificacién del equipo promotor, descripcién de la idea de negocio, analisis de mercado,
DAFO, propuesta de valor, estrategia comercial, gastos, inversiones, umbral de
rentabilidad y financiacion.

f. En el caso de que se trate de personas juridicas, que cumplan todos los requisitos que se
enumeran a continuacion:

1. Que su activo no supere los 10 millones de euros, o que su volumen de
operaciones, tal y como se define en el Concierto Econémico con la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, no supere los 10 millones de euros.

2. Que el promedio de su plantilla no alcance las 50 personas empleadas. Para el
calculo del promedio de plantilla se consideraran los trabajadores por afio a jornada
completa. En el caso de personas trabajadoras con jornada parcial su computo sera
proporcional a las horas trabajadas.

3. Que no se hallen participadas directa o indirectamente en un 25 por 100 o0 mas por
empresas que no reunan alguno de los requisitos previstos en los niameros 1y 2
anteriores.

Cuando la entidad forme parte de un grupo de sociedades conforme al articulo 42 del Cédigo de
Comercio, las magnitudes indicadas en los nimeros 1y 2 anteriores, se referiran al conjunto de
entidades pertenecientes a dicho grupo.
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A efectos del cdmputo de activo total y del volumen de operaciones, se tendran en cuenta las
eliminaciones que procedan de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 del Cédigo de Comercio
y sus normas de desarrollo.

No podran tener la condicion de persona beneficiaria:

e Las Fundaciones y las Asociaciones sin animo de lucro.

¢ No podran ser beneficiarias las entidades dependientes o participadas en mas de un 25% por
entidades pertenecientes al Sector Publico (entendiendo por tal las entidades incluidas en el
articulo 3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014), por entidades sin animo de
lucro, por sociedades patrimoniales y/o por Colegios Profesionales”

ARTICULO 5. CUANTIAS DE LAS AYUDAS
La cuantia de la ayuda para empresas de nueva creacion sera de:

Importe base:
Ayuda base de 1.000 euros por la creacion de una nueva empresa durante el afio 2021.
Incrementos:

La cuantia de las ayudas podra incrementarse sobre el importe de base si se cumple alguno de
estos supuestos:

1. Mujeres emprendedoras: incremento de 200€ si la empresa cuenta con alguna mujer socia.

2. Pertenencia a alguno de los colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado laboral:
incremento de 200€ si alguna persona socia cumple la condicion de alguno de los siguientes
colectivos:
e Personas mayores de 45 afios.
e Personas menores de 35 afios
e Personas desempleadas de larga duracion. Se entiende por personas desempleadas de
larga duracién aquellas inscritas como demandantes de empleo en Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo durante los 540 dias anteriores al alta en el Régimen de Trabajadores
Auténomos o equivalente, siempre que en ese periodo hayan estado en situacion de
desempleo al menos 360 dias.
e Personas en riesgo de exclusion social, entendiendo como tal, ademas de los titulares del
RGI, los siguientes:
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- Jévenes mayores de 18 afios y menores de 30, procedentes de Instituciones de
Proteccion de Menores.

- Personas con problemas de drogodependencias u otros trastornos adictivos que se
encuentren en proceso de rehabilitacion o reinsercion social.

- Personas internadas en centros penitenciarios cuya situacion penitenciaria les permita
acceder a un empleo y cuya relacién laboral no esté incluida en el ambito de aplicacién
de la relacion laboral especial regulada en el articulo 1 del Real Decreto 782/2001, de
6 de julio, asi como personas en libertad condicional y ex reclusos/as.

- Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por las
autoridades competentes de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

- Personas con discapacidad (33 % o superior).

- Mujeres victimas de violencia de género.

A efectos de poder justificar la pertenencia a alguno de los colectivos expuestos, se tomard como
referencia la fecha de alta de la empresa. La pertenencia a colectivo no es acumulable a efecto
de incremento, sélo se justificara una de las situaciones, a eleccién de la empresa.

3. Personas emprendedoras con obligaciones familiares:
Con el objeto de favorecer la conciliacién entre la vida familiar y laboral, asi como promover la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, tanto en el acceso y permanencia en el
empleo como en sus posibilidades de dedicacion intensiva a las obligaciones en el ambito familiar,
se plantea un incremento del. 400 euros en caso de que algin socia 0 socio acredite la
convivencia con:
- Hijas, hijos y/o menores en régimen de acogimiento familiar de entre 0 y 12 afios (16
afios en el caso de que presenten una discapacidad igual o superior al 33 %).
- Familiares hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad, en situacion de
dependencia acreditada.

La convivencia sera justificada por medio de certificado de empadronamiento que incluira la
relacién de menores y/o familiares en situacion de dependencia acreditada. Se excepciona esta
exigencia de empadronamiento conjunto con personas menores en los supuestos de separacion,
divorcio o nulidad con guarda y custodia compartida. En estos casos, la o el menor debe tener
empadronamiento con quien tengan atribuida su guarda y custodia.

4. Ayuda de 200€ por la ubicacién centro de trabajo en los barrios de:
e Altza, Intxaurrondo, Miracruz-Bidebieta, Egia, Amara Berri, Loyola y Martutene

5. Pertenencia a cluster impulsados y dinamizados por Fomento de San Sebastidn_o actividad
en_establecimiento comercial en alguiler a pie de calle: Incremento de 500€ para aquellas
empresas gque se hayan inscrito en alguno de los clusteres apoyados por Fomento de San
Sebastian o que desarrollen su actividad en un establecimiento comercial en alquiler a pie
de calle.
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6. Incremento por creacion de empleo: Se concederd uno de estos incrementos en los
siguientes supuestos:
a) 500€ por el 2° socio/a en la empresa que suponga un alta nueva en el Régimen
Especial de Trabajadores autonomos (RETA) o régimen equivalente.
b) 1000€ por contratacién de personal con contratos de minimo 6 meses de duracion.

En caso de autonomos colaboradores y los socios/as de la empresa solicitante que
resulten contratados por la empresa, recibiran el incremento del supuesto a)

7. Incremento de 1.000€ para empresas de soluciones logisticas de Ultima milla y cero
emisiones, para empresas del ambito de las biociencias o de la inteligencia artificial.

Los solicitantes de este incremento deberan presentar el Anexo Proyecto Especializado indicado
en el articulo 10. En el caso de que se solicite el incremento para empresas innovadoras, los
proyectos de biociencias e inteligencia artificial no deberan presentar este anexo.

8. Empresa innovadora: Incremento de 500€ para aquellas empresas con proyectos que sean

valorados como Innovadores segun los criterios establecidos en el articulo 10.

INCREMENTOS
Acumulables
Ayuda
Base
500€
1.000€ 200€ 200 € 400 € 200 € 500 € 1.000€ 1.000 € 500 €

Los incrementos mencionados son acumulables, a excepcion de:
- En el punto 6, incremento por creacion de empleo, se podra optar s6lo a uno de los
dos supuestos.

El importe maximo de la ayuda sera de 4.000<€.

Solo se podréa presentar una solicitud por empresa.

ARTICULO 6. CONCEPTOS A SUBVENCIONAR

Seran subvencionables los gastos que sean inherentes y resulten necesarios a la puesta en
marcha y funcionamiento de los primeros meses de la empresa, y que se realicen en el periodo
comprendido entre 2 meses antes del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE), o
cuando corresponda del alta de la declaracion censal, hasta 12 meses posteriores al alta, como
pueden ser:
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. Inversiones afectas a la actividad econémica. En el caso de adquisicion de
inmovilizado material mediante arrendamiento financiero (leasing), seran subvencionables
las cuotas sin intereses.

. En el caso de vehiculos, tan sélo aquellos que de forma fehaciente se pruebe su
afectacion exclusiva al desarrollo de la actividad economica.

. Obras de acondicionamiento y/o rehabilitacion de los inmuebles afectos a la
actividad econdémica.

. Gastos para la constitucion de la empresa, como pueden ser: licencias de apertura,
licencias de actividad, asi como otras tasas obligatorias para la puesta en marcha del
negocio.

. Gastos derivados de la tramitacién y obtencién de patentes, modelos de utilidad,
marcas Yy disefios industriales.

. Gastos de formacion ligados a la propia actividad y a la preparacion profesional de
los socios orientados a la mejora de capacidades.

. Cuotas relativas al pago de la cotizacion en el régimen especial de trabajadores
auténomos de la Seguridad Social.

. Salarios (Néminas y/o Seguros Sociales).

. Gastos de comunicacion ligados al proyecto. Entre éstos se podran incluir
campanfas de publicidad, disefio de paginas web, disefio de redes sociales...

. La adquisicion de empresas existentes para continuar con la actividad desarrollada
por la misma.

. Los gastos de arrendamiento (alquileres) de los inmuebles afectos a la actividad

economica. No se aceptaran contratos de alquiler cuyos propietarios coincidan con alguno
de los socios de la empresa y familiares hasta 2° grado.

No se tendran en cuenta para la justificaciéon, aquellas facturas y documentos probatorios del
gasto de importe inferior a 100 euros, excluidos impuestos. A excepcion de las cuotas de
auténomo que seran subvencionables con independencia del importe.

Solo se admitiran justificantes de pagos realizados con tarjeta, transferencia bancaria o recibo
por domiciliaciéon. Dichos justificantes contendran la informacién de la operacion realizada
(Beneficiario, concepto, importe fecha etc) y no se admitiran listados de movimientos bancarios.

En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los siguientes:
. La compra de productos comerciales y/o materias primas que sean objeto de
comercializacién posterior por parte de la empresa ni la adquisicion de productos para la
elaboracion o produccién de muestras.

. La compra de materiales fungibles y material de oficina.

. Suministros (luz, agua...).

. El asesoramiento fiscal, laboral, contable, juridico o administrativo relativo a la
teneduria de libros y obligaciones fiscales y contables cotidianas.

. El impuesto sobre el valor afiadido (IVA) y demés impuestos indirectos.

A PREK
donostiasustapena
— DONOSTIA EKONOMIA SUSPERTZEKO PLANA p

fomentosansebastian

SAN SEBASTIAN PLAN DE REACTIVACION ECONOMICA



k===
m sustapena
DONOSTIA fomento

SAN SEBASTIAN

. Las facturas de importe inferior a 100 euros, excluidos impuestos. A excepcion de
las cuotas de autbnomo que serdn subvencionables con independencia del importe.

Y especialmente en el caso de alquileres no se considerardn gastos subvencionables los
siguientes:

. Fianzas, depésitos o similares que garanticen el cumplimiento de una obligacion.
. Gastos de avales o similares.
o El asesoramiento e intermediacion de terceros (agencias inmobiliarias...).

ARTICULO 7. CONCURRENCIA CON OTRAS AYUDAS

La concesién de estas ayudas sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos otorgadas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nhacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin
perjuicio de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras
subvenciones concurrentes, siempre que cumplan las siguientes condiciones:

e Las ayudas establecidas en las estas Bases respetaran las reglas de “minimis” establecidas
en el Reglamento (UE) n°® 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, publicado
en el DOUE de 24 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la UE a las ayudas de minimis.

e Elimporte de la ayuda percibida conforme a lo indicado en estas Bases en ningun caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

ARTICULO 8. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes se podran presentar a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de Gipuzkoa, BOG, y hasta el 31/12/2021 o hasta agotar los recursos econémicos destinados a
la ayuda.

Las solicitudes podran presentarse de forma telemética. a través de la web de Fomento de San
Sebastian (www.fomentosansebastian.eus).

En caso de imposibilidad de utilizar estos medios deberd ponerse en contacto con Fomento de
San Sebastian quien podra determinar la forma de tramitacion.

Los anexos deberan cumplimentarse en su totalidad y deberan estar debidamente firmados.

Junto con el impreso de solicitud correspondiente se adjuntard toda la documentacion
administrativa requerida en estas Bases.
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Para cualquier informacion o consulta se atenderd en el teléfono 943.482800 o en el email
fomentoss@donostia.eus, indicando como asunto: ayuda creacién2021.

El horario de atencién al publico serd el que se referencie en la web de Fomento de San
Sebastian.

Las empresas o entidades interesadas en solicitar esta ayuda econémica deberan presentar la
siguiente documentacion:

Documentacion:

ANEXOS

1 | Anexo de Solicitud (Requiere firma electrénica)

2 | Anexo Datos bancarios de la empresa solicitante sellado por la entidad bancaria o
documento bancario equivalente (certificado de titularidad).

3 | Anexo Memoria Financiera acompafiado de facturas y justificantes de pago.

4 | Anexo Proyectos especializados. (Soluciones logisticas Ultima milla / Biociencias /
Inteligencia artificial). (solo en caso de solicitar dicho incremento)

5 | Anexo Memoria Proyecto Innovador (solo en caso de solicitar dicho incremento)

DOCUMENTOS DE LA EMPRESA

6 | CIF de la empresa solicitante

7 | Si es persona juridica, escritura o documentos de constitucion, los Estatutos o el acta
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda, segun el tipo
de persona juridica de que se trate

8 | En el supuesto de las Sociedades Civiles sin personalidad juridica propia, se incluira el
contrato privado sellado por Hacienda Foral.

9 | Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social de la empresa solicitante de la ayuda

10 | Copia de las facturas y justificante del pago de las mismas, conforme a lo estipulado en el
articulo 5. (Estos documentos podran ser presentados en el momento de la solicitud o bien
en el momento de la justificacion).

DOCUMENTOS DE PERSONAS SOCIAS

11 | DNI de la persona solicitante y del resto de socios/as que opten a la ayuda

12 | Copia del parte de alta en el Régimen de Autonomos o régimen equivalente, de cada uno
de los/as promotores/as que optan a la ayuda

13 | Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda

14 | En el caso de tener que acreditar la exencion en la realizacion de la formacion ofertada

por Fomento de San Sebastian:
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v Por estudios/formacion, se deberan presentar los titulos académicos.

v Por experiencia, se deberdn presentar la vida laboral junto con una declaracién
responsable donde se indiquen las empresas en las que se adquirié la experiencia 'y la
experiencia adquirida

v" Por contar con Plan de empresa, se debera presentar el Plan de empresa

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR INCREMENTOS
15 | Documentacion justificativa de pertenecer a alguno de los colectivos desfavorecidos que
se describen en el articulo 5.a
16 | Para incremento por alquiler: contrato de arrendamiento debidamente firmado por ambas
partes.
17 | Para incremento por creacién de empleo: Resolucion de alta en la Seguridad Social de la
segunda persona socia o contrato de la persona contratada.
18 | Para incremento por conciliacion:
v' Certificado de empadronamiento que acredite la convivencia con las

personas menores y/o con familiares en situacion de dependencia.
v Documentacién que acredite el grado de parentesco familiar y en los casos de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion, certificado al
respecto.
v En el caso de menores, documentacién que acredite su edad.
En el caso de personas en situacion de dependencia, certificado de dependencia

La persona beneficiaria asume toda la responsabilidad sobre la veracidad de todas las
declaraciones responsables realizadas, asi como del resto de documentacién presentada.

En caso de que las personas interesadas hayan solicitado previamente alguna de las ayudas de
convocatorias posteriores al afio 2017 ante Fomento de San Sebastian, no sera necesario volver
a presentar la documentacion requerida en este apartado, si sigue estando vigente y no ha
variado en sus datos.

Fomento de San Sebastian obtendra de forma directa la acreditacion, a través de certificados
telematicos, del cumplimiento de obligaciones tributarias (Hacienda Foral de Gipuzkoa y
Recaudacién Municipal) asi como el historico del impuesto de actividades econémicas (altas,
bajas, modificaciones, epigrafes de actividad) emitido por la Hacienda Foral de Gipuzkoa.

Las Entidades que en el momento de la solicitud de la subvencién y de los diferentes pagos no
se encuentren al corriente con el cumplimiento con Recaudacion Municipal, Hacienda Foral y/o
Seguridad Social, deberan acreditar estar al corriente de dicho cumplimiento.

La persona solicitante podra oponerse expresamente a que Fomento de San Sebastian consulte
dichos datos, debiendo justificar las razones de su oposicion (art.21 del Reglamento (UE)
2016/679 de Proteccion de Datos) y aportar en su caso los certificados correspondientes:
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o Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de la empresa solicitante de la ayuda.

o Documento actualizado de actividades econdmicas-histérico emitido por la Diputacién
Foral de Gipuzkoa de la empresa solicitante de la ayuda.

o Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastian acreditativo de que el solicitante de
la .Oayuda no tiene deudas con el mismo.

o Documento actualizado de actividades econdmicas-histérico emitido por la Diputacién
Foral de Gipuzkoa, de cada uno de las personas promotoras que optan a la ayuda.

ARTICULO 9. SUBSANACION DE LOS DEFECTOS DE LAS SOLICITUDES

Si revisada toda la documentacion por Fomento de San Sebastidn se comprueba que no esta
cumplimentada, o que falta algin documento, se requerira a la persona solicitante para que sub-
sane la falta o acompafe los documentos necesarios en el plazo de diez dias habiles, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera, se excluira dicha solicitud, sin mas tramite, dictando en conse-
cuencia resolucién al respecto. Se permitira la subsanacion de la documentacién administrativa,
asi como la documentacion especifica de cada tipo de ayuda. Fomento de San Sebastian podra
solicitar aclaraciones sobre la memoria del proyecto si lo estima conveniente.

La documentacién solicitada para la subsanacion se presentard de manera teleméatica. No se
admitiran las justificaciones presentadas por correo electronico.

La concesion o denegacion de las ayudas se realizara mediante resolucion expresa dictada por
Fomento de San Sebastian y se notificara por correo electrénico.

ARTICULO 10. TRAMITACION Y RESOLUCION DE LA AYUDA

Las solicitudes serdn evaluadas y resueltas por orden de registro hasta agotar los recursos
economicos destinados a cada ayuda.

El plazo para emitir la resolucién de la ayuda solicitada sera de tres meses desde la fecha de
registro de la solicitud, sin contar dentro de dicho plazo los periodos de subsanacion de la
documentacion. La no emisién de la resolucion del otorgamiento de la ayuda en el plazo
estipulado no supondra la concesion de la misma.

La persona solicitante debera indicar en la solicitud los incrementos a lo que quiere optar. Sera
Fomento de San Sebastian quien determine si la persona solicitante cumple con los requisitos de
los incrementos solicitados y no estara obligado a contemplar ninguin incremento que no se haya
indicado en el anexo de solicitud.
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En el caso de incrementos por mujer, pertenencia a colectivo, conciliacion, ubicacion y generacion
de empleo, se analizara en base a la documentacion indicada en el articulo 8.

En el caso de incremento por pertenencia a uno de los clusteres impulsados y dinamizados por
Fomento de San Sebastian o actividad en establecimiento en alquiler a pie de calle, la
comprobacion quedara en manos de Fomento de San Sebastian.

En el caso de incremento por empresas de soluciones logisticas de ultima milla, empresas del
sector de las biociencias o de la inteligencia artificial, se debera rellenar el Anexo Proyecto
Especializado. En el caso de las empresas de soluciones logisticas, podran ser beneficiarios de
este incremento aquellas empresas que por su modelo de negocio, estructura organizativa y flota
de vehiculos de cero emisiones representen alternativas viables y sostenibles a las soluciones
tradicionales. En los casos de empresas del sector de biociencias e inteligencia artificial, podran
ser beneficiarias del incremento aquellas empresas que indubitadamente estén desarrollando
proyectos en esos sectores.

En el caso de que se solicite el incremento para empresas innovadoras, los proyectos de
biociencias e inteligencia artificial podran presentar solo el anexo de proyecto innovador sin
necesidad de presentar el anexo de proyecto especializado.

En el caso de incremento por proyecto innovador, podra validarse a través de una de estas dos
vias:

1. Que la persona solicitante haya participado en alguno de los programas de impulso al
emprendimiento de alto potencial que Fomento de San Sebastian gestiona, en
convocatorias de 2019, 2020 o 2021: Ekin+, Incubadora o Explorer, u otras que pueda
desarrollar en este sentido.

2. A través de una evaluacion de la memoria del proyecto aportada con el guion del Anexo
“Memoria del proyecto Innovador. En este caso, para considerarse proyecto innovador
debera obtener un minimo de 25 puntos, que se valoraran en base a los siguientes

criterios:
VALORACION EMPRESA INNOVADORA 50
1. GRADO DE INNOVACION EMPRESARIAL Y VIABILIDAD 30
2. GRADO DE VINCULACION CON I|+D+iy TECNOLOGIA. 20

Para la resolucion de la solicitud, Fomento de San Sebastidn revisard la documentacion
obligatoria presentada. Cualquier otra documentacion que haya sido presentada sin ser requerida
no tendré qué ser revisada para la resolucion de la ayuda.
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La concesion o denegacion de la ayuda se realizard mediante resolucién expresa por parte de
Fomento de San Sebastian y se notificara por correo electrénico.

Las resoluciones seran comunicadas a las personas solicitantes y se publicara la lista de
personas beneficiarias.

Las notificaciones relativas a esta convocatoria se practicaran por medios electrénicos a través
de la direccion electrénica comunicada en la solicitud.

En caso de discrepancia con la resolucién emitida, se podran presentar alegaciones en el plazo
méaximo de un mes desde la fecha de esta resolucion, para ello debera ponerse en contacto con
Fomento de San Sebastian quien le informara de los procedimientos a realizar para su
tramitacion. Se estard a lo que determine Fomento de San Sebastian sometiéndose ambas
partes, en su caso, a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales de San Sebastian.

ARTICULO 11. JUSTIFICACION Y ABONO DE LAS AYUDAS

Se admitiran como gastos subvencionables, con caracter general, aquéllos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo
establecido por estas Bases. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor del mercado.

Sera de aplicacion a los gastos subvencionables, por expresa remision, el articulo 31 de la LGS.

El abono de las ayudas a la creacion de nuevas empresas se realizara en dos pagos y una vez
justificados los gastos.

El primer pago se realizara a la fecha de resolucion de la ayuda y ascendera a la cuantia de
gastos justificados en el momento de la solicitud hasta un maximo del 80% de la ayuda
concedida.

El segundo pago, se efectuard transcurridos los 12 meses desde la fecha de alta de la
empresa (fecha en el Impuesto de Actividades Econdmicas, o cuando corresponda fecha de alta
de la declaracion censal) y una vez presentada la justificacion final. El abono sera por la cantidad
restante justificada hasta el maximo de la ayuda concedida. Este pago estard condicionado a la
permanencia de la empresa durante los primeros 12 meses de actividad.

El plazo méximo para la presentacion de la justificacion final serd de 1 mes una vez transcurridos
12 meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, o fecha de alta de la declaracion censal).

En caso de no cumplir estos plazos, no se realizara el segundo pago de la ayuda.

14

A PREK
donostiasustapena
— DONOSTIA EKONOMIA SUSPERTZEKO PLANA p

fomentosansebastian

SAN SEBASTIAN PLAN DE REACTIVACION ECONOMICA



k===
m sustapena
DONOSTIA fomento

SAN SEBASTIAN

La documentacion a presentar por la persona beneficiaria para la justificacion y abono de la ayuda
es la siguiente:

DOCUMENTOS JUSTIFICACION

1 | Anexo: “Justificacion” que incluye la Declaracion responsable del resto de ayudas
solicitadas o recibidas hasta la fecha, a entidades privadas o publicas para la misma
finalidad.

2 | Anexo “Memoria financiera” que acomparie a los gastos y justificantes de pago.

3 | Documentos acreditativos de los gastos objeto de subvencion y justificante de los pagos
realizados, en ambos casos en caso de no haberlos presentado en el momento de la
solicitud.

4 | Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social de la empresa solicitante de la ayuda.

5 | Vida Laboral de cada una de las personas promotoras que optan a la Ayuda, emitida una
vez transcurridos 12 meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el
Impuesto de Actividades Econdémicas o cuando corresponda fecha de alta de la
declaracion censal).

6 | En caso de haber sido concedido incremento por generacién de empleo: Vida laboral de
la empresa que acredite el mantenimiento del empleo durante el periodo contratado.

Fomento de San Sebastian obtendra de forma directa la acreditacion, a través de certificados
telematicos, del cumplimiento de obligaciones tributarias (Hacienda Foral de Gipuzkoa y Recau-
dacién Municipal) asi como el histérico del impuesto de actividades econémicas (altas, bajas,
modificaciones, epigrafes de actividad) emitido por la Hacienda Foral de Gipuzkoa.

La persona solicitante podra oponerse expresamente a que Fomento de San Sebastian consulte
dichos datos, debiendo justificar las razones de su oposicion (art.21 del Reglamento (UE)
2016/679 de Proteccion de Datos) y aportar en su caso los certificados correspondientes:

Las Entidades que en el momento de la solicitud de la subvencion y de los diferentes pagos no
se encuentren al corriente con el cumplimiento con Recaudacion Municipal, Hacienda Foral y/o
Seguridad Social, deberan acreditar estar al corriente de dicho cumplimiento.

En el caso de que la empresa solicitante y/o cada una de las personas promotoras se hayan
opuesto expresamente a que Fomento solicite los certificados teleméticos o tributen fuera del
Territorio Histérico de Gipuzkoa deberan aportar también:

» Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de la empresa solicitante de la ayuda.

» Certificacion del Ayuntamiento de San Sebastian acreditativo de que el solicitante de la
ayuda no tiene deudas con el mismo.
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La documentacion se deberé presentar de forma telematica. No se admitiran las justificaciones
presentadas por correo electrénico. Igualmente, todos los anexos deberan ser cumplimentados
en su totalidad.

ARTICULO 12. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias de estas ayudas asumiran las obligaciones generales recogidas en el
articulo 14 de la LGS, que a estos efectos se declara expresamente como de aplicacién, con
referencia (enunciativa y no limitativa) a las siguientes obligaciones:

a)
b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

n)
0)

Destinar la ayuda a la realizacién de las actividades subvencionadas.

Presentar la documentacion requerida para la justificacion de los gastos subvencionables
acorde a la forma y tiempo establecidos.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de las ayudas percibidas, en tanto
puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y/o inspeccion y, en todo caso, durante
el plazo estipulado en la normativa de aplicacion.

Contabilizar la totalidad de los gastos e ingresos de las actividades en que consista el
proyecto.

Llevar correctamente los libros de contabilidad, cuando esté obligada a ello.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Comunicar a Fomento de San Sebastian la modificacién de cualquier circunstancia, tanto
subjetiva como obijetiva, que hubiese sido tenida en cuenta para la concesion de las ayudas.
Facilitar cuanta informacion sea requerida por Fomento de San Sebastian en el ejercicio de
sus funciones respecto a las ayudas concedidas.

Comunicar a Fomento de San Sebastian la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos u otros recursos percibidos para la misma finalidad.

Participar en las jornadas (Presentacion de proyectos, actividades, seguimiento de resultado,
etc.) que Fomento de San Sebastian pudiera convocar en relacién con la ayuda percibida.
Infformar a Fomento de San Sebastian de cualquier circunstancia que modifique las
condiciones presentadas en la solicitud objeto de ayuda.

Colaborar, en su caso, con Fomento de San Sebastian en las actuaciones de control
financiero y de comprobacion que pudiera llevar a cabo, poniendo a su disposicion cuanta
informacion y documentacion le sea requerida.

Contar con cuantas licencias y permisos fuesen necesarios para el ejercicio de la actividad
objeto de ayuda.

Cumplir los requisitos indicados en los articulos 3y 4 de estas Bases

Mantener la empresa y el alta de los socios y socias que han dado lugar a la ayuda durante
un periodo minimo de 12 meses desde la fecha de alta de la empresa (fecha de alta en el
Impuesto de Actividades Econdémicas, o cuando corresponda fecha del alta de la declaracion
censal, para poder cobrar el segundo pago de la ayuda concedida.
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p) Garantizar el uso de las lenguas oficiales de la CAPV (dando prioridad al euskera) en los

soportes de comunicacion (web, rrss, emailings, megafonia, etc...), edicion de materiales de
promocion y difusion, lenguaje en jornadas y eventos organizados, efc...
Las entidades solicitantes podran solicitar asesoramiento al servicio de Euskera del
Ayuntamiento de San Sebastidn para la traduccion de textos y para la correccién de estos
(traducciones como maximo de 1.000 caracteres en un mes y para las correcciones de 9.000
caracteres), siempre y cuando se cumplan los requisitos y caracteristicas del servicio
(http://www.donostiaeuskaraz.eus/euskaraz/dirulaguntzak/lang/es)

ARTICULO 13. REINTEGRO

La persona beneficiaria debera proceder al reintegro de la ayuda que hubiere percibido, mas el
interés legal del dinero —desde el momento en que se haya efectuado el pago de las cantidades
aportadas-, en cualquiera de los siguientes supuestos:

- Incumplimiento grave y reiterado de las obligaciones previstas en las presentes Bases.

- Incumplimiento de la obligacién de justificar el destino de la ayuda en los términos previstos en
las presentes Bases, asi como la justificacion insuficiente.

- Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion e inspeccion
que pudieran ser practicadas sobre la actividad de la persona beneficiaria, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a las aportaciones percibidas,
la realidad y regularidad de las actividades financiadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos 0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

- En caso de sobrefinanciacién de la actividad, en la cuantia no gastada o sobrefinanciada.

Procederd el reintegro de la aportacion con la constatacion, por parte de Fomento de San
Sebastian y envio al beneficiario, en las condiciones descritas a continuacion, de la concurrencia
de alguna de las causas establecidas en la presente Bases.

El reintegro debera realizarse en el plazo de noventa (90) dias naturales desde que Fomento de
San Sebastian envie, por burofax, a la persona beneficiaria la concurrencia de alguna de las
causas de reintegro previstas en este articulo.

En los supuestos de que concurra alguna de las causas de reintegro antedichas, se producira
asimismo la pérdida del derecho de la persona beneficiaria al cobro de las cantidades que, en su
caso, pudieran quedar pendientes de abono.
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ARTICULO 14. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De conformidad con lo dispuesto vigente normativa de proteccion de datos, se informa a los
solicitantes de las ayudas reguladas en las presentes Bases de que los datos de caracter personal
que proporcionen a través de la correspondiente solicitud, asi como cualquier documentacién
aportada, durante la tramitacion de las ayudas y/o durante la gestién de las mismas tras su
concesion seran incorporados para su tratamiento por parte del Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastian, que actuara como Responsable del Tratamiento y siendo gestionadas por Donostia
Fomento que actuara como encargado del tratamiento. La finalidad del tratamiento sera la gestion
de la solicitud y la tramitacion de las referidas ayudas.

La base de licitud del tratamiento es el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RGPD): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento: Ley
2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi; Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local y Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando asi se indique en las presentes Bases o en los impresos de solicitud correspondientes,
la entrega de la informacion requerida sobre datos personales tendra el caracter de obligatoria y
su falta de suministro o el suministro de datos incorrectos imposibilitara que pueda ser gestionada
su solicitud.

Los datos seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la
que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de
dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Los datos de caracter personal aportados por personas beneficiarias de las ayudas reguladas en
las presentes Bases, podran ser objeto de cesion a favor de las entidades nacionales o
supranacionales que, en su caso, cofinancien dichas ayudas y/o colaboren con Fomento de San
Sebastian en su gestion, cuando ello resulte necesario y a los solos efectos de gestionar su
concesion.

Asimismo, se informa de que la concesion de las ayudas implicara la comunicaciéon o cesion de
los datos identificativos de la persona beneficiaria mediante su publicacién, junto con el importe
de la ayuda concedida, en la pagina web de Fomento de San Sebastian, asi como, en el Boletin
Oficial de Gipuzkoa, en este ultimo caso unicamente cuando la ayuda concedida supere los 3.000
euros o cuando, con independencia de su importe, resulte exigible.

Las personas afectadas podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, asi
como otros contemplados en la vigente normativa de proteccién de datos, cuando procedan, ante
el Servicio Udalinfo del Ayuntamiento de Donostia /San Sebastian en calle ljentea 1, 20003
Donostia / San Sebastian.
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Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendida o atendido, podra presentar
una reclamacion ante la Agencia Vasca de Proteccion de Datos. Direccion: C/ Beato Tomas de
Zumarraga, 71 — 32 planta - 01008 Victoria-Gasteiz. No obstante, en primera instancia, podra
presentar reclamaciéon ante el Delegado de Proteccién de Datos de Donostia / San Sebastian:
dbo@donostia.eus.

A estos efectos, se hace constar que, mediante la presentacion de la correspondiente solicitud,
la persona solicitante consiente expresamente las comunicaciones o cesiones de datos que
resulten de lo indicado en los parrafos anteriores.

ARTICULO 15. DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor y aceptacion.

Las presentes Bases serdn anunciadas a través del Boletin Oficial de Gipuzkoa y entraran en
vigor el dia siguiente al de su publicacion en el mismo.

La presentacion de la solicitud supone la plena aceptacion de sus Bases.

Exoneracion de responsabilidad.

La persona beneficiaria sera la Unica responsable de los dafios personales y/o materiales que se
originen como consecuencia de las actuaciones previas o posteriores a la realizacién de la
actividad objeto de la ayuda o como consecuencia de la misma, dejando indemne a Fomento de
San Sebastian de cualquier responsabilidad por dichos conceptos.

ARTICULO 16. REGIMEN JURIDICO

Las ayudas que se otorguen se regiran por las normas contenidas en las presentes Bases y
supletoriamente, por las normas contenidas en la LGS y su Reglamento de desarrollo aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la LGS (en
adelante, RLGS), si bien exclusivamente en cuanto a los principios de gestién contenidos en
dicha LGSy los de informacién a que se hace referencia en su articulo 20, todo ello en virtud del
articulo 3.2 parrafo segundo de la misma, que determina dicha aplicacion.

En otro caso, los referidos LGS y RLGS s6lo seran de aplicacion en cuanto las presentes Bases
realicen remisiones expresas a dichos textos legales.

En San Sebastian, a 7 de julio de 2021

Euken Sesé Sarasti
Gerente de Fomento de San Sebastian, S.A.
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